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“Aouste en commun” est née de l’attachement que nous avons pour notre village et de 
notre envie de porter collectivement un projet communal et intercommunal pour préserver 
sa vitalité, ses paysages, le vivre ensemble auquel nous tenons tant. C’est avec confiance 
et détermination que j’ai pris la tête de notre liste et que je mets mon dynamisme et mes 
compétences au service de la construction d’une équipe et d’un tel projet.

Aller à votre rencontre ces dernières semaines 
lors de porte-à-porte, de permanences de 
quartier, de réunions avec les acteurs locaux, 
de discussions sur le marché ou le parvis 
de l’école et de notre réunion publique m’a 
beaucoup touchée. Vous entendre raconter 
ce qui vous lie à Aouste, vos anecdotes du 
quotidien, les difficultés que vous rencontrez 
et les rêves qui vous animent ont confirmé 
mon envie de vous représenter en prenant la 
responsabilité de la mairie d’Aouste ! 

Étape par étape, nous avons cheminé avec 
méthode et dynamisme pour bâtir le socle 
d’un programme. Poser les bases : justice 
sociale, écologie et démocratie sont les piliers 
de notre engagement. Choisir une tête de 
liste, en décidant collectivement des quali-
tés attendues pour être maire. Construire 
une équipe compétente, diverse, volon-
taire, en capacité d’écouter et de décider 
ensemble. Travailler de manière collaborative 
et efficace pour synthétiser, compiler toutes 

vos contributions si riches. Les prendre en 
compte pour construire, axe par axe, un 
programme pour toutes et tous.

Notre équipe s’est forgée tout au long de 
ce cheminement, renforcée par nos compé-
tences complémentaires et motivée par 
l’enthousiasme de bâtir ensemble un projet 
porteur de sens. Vous le tenez, pour les 
grandes lignes, entre vos mains et j’espère 
que vous y retrouverez vos besoins et vos 
espoirs pour le village. 

Nous voulons poursuivre cette dynamique 
avec vous. Construisons un village où l’on 
peut grandir et bien vivre en prenant soin 
de nos biens communs !

Hélène Béchet,
tête de la liste « Aouste en commun »

Sommaire

Pour en savoir plus et ne rien manquer 
de la campagne, n’hésitez pas à consulter notre 
site Internet et à nous suivre sur les réseaux sociaux :

aousteencommun.fr Aouste en commun @aouste_en_commun 

Vous n’êtes pas sûr.e 
d’être à Aouste le 
15 et/ou le 22 mars ? 
Nous pouvons porter 
votre procuration. 
Pour cela, n’hésitez  
pas à contacter :

Fabien Duquesne
> fabduquesne@gmail.com
> 06 79 16 83 91

Pour un village
plus solidaire,
plus vivant et
plus citoyen
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Hélène Béchet a été désignée comme tête de liste. 

Habituée des relations avec les collectivités territoriales 
via son poste chez Terre de Liens, elle s’intéresse 
particulièrement à l’accès à l’alimentation. 
À Aouste, elle a impulsé la démarche pour le marché du 
dimanche matin et s’est impliquée dans le Sou des écoles 
quand ses enfants étaient scolarisés en primaire au village.

À ses côtés, vous pourrez retrouver :

Sébastien Choupas
Agriculteur et actuellement 
élu en charge des énergies et 
de la transition écologique. 
Quartier Condamine.

Romain Delore
Entrepreneur engagé  
pour l’emploi local.  
Rue du 19 mars 1962.

Adrien Paillard
Artisan boulanger.  
Via Augusta.

Galcerand Serralongue
Agriculteur en 
pause et formateur.  
Chemin de Fontlaure.

Guillaume Pierron
Épicier. 
Centre-bourg.

Pierre Dufresne
Ingénieur retraité.  
Quartier Mi-Voie.

Maxime Monnier
Cadre d’une 
coopérative agricole.  
Centre-bourg.

Fabien Duquesne
Collaborateur parlementaire. 
Rue du 19 mars 1962.

Bertrand Habig
Directeur retraité d’une  
société dans le domaine  
de la distributiond’eau  
potable et de l’assainissement.  
Chemin Saint-Alban.

Samuel Stambul
Architecte. 
Rue du 19 mars 1962.

Laurent Monnin
Ouvrier agricole en viticulture. 
Centre-bourg.

Noé Guiraud
Chercheur indépendant  
et viticulteur. 
Rue Chapoutat.

Élise Chevalier
Chargée de mission 
agriculture en collectivité. 
Route de Cobonne.

Sarah Loyer
Psychologue.  
Quartier Saint-Christophe.

Perrine Brême
Médecin généraliste. 
Rue Chapoutat.

Anne-Marie Vernon
Retraitée de  
l’enseignement primaire.  
Rue de la Gare.

Gaëlle Naline
Travailleuse sociale.  
Quartier Saint-Christophe.

Cécile Petit
Formatrice. 
Quartier Saint-Pierre.

Claudine Capillon
Retraitée de l’enseignement. 
Centre-bourg.

Zoé Duris
En recherche d’emploi. 
Rouveyres.

Elsa Ledoux
Travailleuse sociale. 
Rue de la Gare.

Anne Gerbe
Retraitée architecte paysagiste. 
Route de Cobonne.

Aurélie 
Bouquet Des Chaux,
Traiteur.  
Fontagnal.

Élodie Canitrot
Psychopraticienne et animatrice 
en éducation populaire. 
Centre-bourg.

Une équipe au service d’Aouste Pour retrouver 
nos portraits
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Pour un village qui 
renforce ses solidarités
Aouste dispose d’une grande vitalité économique et associative mais l’analyse de la popu-
lation révèle des inégalités économiques et sociales fortes. Les élu·es locaux à travers le 
Centre Communal d’Action Sociale (CCAS), mais également l’échelon intercommunal, ont 
un rôle à jouer pour recueillir les besoins des habitant·es et renforcer la cohésion sociale.

Nos engagements
	D Revoir l’accessibilité de nos services publics communaux et intercommunaux 
(cantine, service périscolaire, crèches, portage de repas à domicile) par une 
tarification plus progressive et davantage adaptée aux moyens de chacun.e.

	D Créer une Maison des solidarités intégrant 
le CCAS - par exemple au rez-de-chaussée 
de l’espace Saint Christophe - pour 
améliorer l’accès aux droits sociaux, 
créer un espace d’écoute, d’entraide et 
de prévention sur la commune en lien 
étroit avec les associations de solidarité 
telles que la MJC-CS Nini Chaize et les 
professionnels de santé du territoire.

	DMieux accompagner le tissu associatif 
aoustois par le renforcement des budgets 
de subvention, la rénovation des bâtiments 
communaux mis à disposition ou loués, 
l’organisation de temps inter-associatifs.

Échelle intercommunale
Œuvrer au sein de la communauté 
de commune (CCCPS) pour mettre 
en place en partenariat avec les 
structures sociales de la vallée, 
une politique sociale d’ampleur qui 
englobe des problématiques plus 
larges que le service de petite-en-
fance et jeunesse actuel (violences 
faites aux femmes, hébergement 
d’urgence, santé mentale des 
jeunes, etc).

Un projet ambitieux… et réaliste
Le programme d’Aouste en commun est ambitieux. 
Mais il se veut réaliste et s’inscrit dans le temps long :

	D dès la première année pour répondre aux urgences du quotidien,
	D à mi-mandat pour transformer durablement nos services et nos équipements,
	D sur l’ensemble du mandat pour engager les projets structurants,
	D et, lorsque nécessaire, dans une continuité sur plusieurs mandats.

Gérer une commune, c’est préparer l’avenir pour les générations suivantes.

Une situation financière contrainte
Aujourd’hui, la commune dispose de ressources plus faibles que la moyenne : environ 25 % 
de recettes en moins que les communes comparables en France et 12 % de moins que celles 
de la Drôme. Dans le même temps, nos dépenses restent élevées au regard de ces recettes.
Cette situation entraîne des conséquences concrètes :

	D moins de capacité à agir pour améliorer la vie quotidienne,
	D une capacité d’investissement limitée,
	D une dépendance accrue aux appels à projets de l’État.

Dans le contexte politique et budgétaire national que l’on connaît, le pari est risqué !

Retrouver notre capacité d’agir !
Nous voulons redonner à la commune les moyens de décider et d’investir.
Mieux mobiliser les recettes existantes :

	D Renforcer notre capacité à trouver des subventions pour les projets.
	D Réévaluer les bases fiscales, pour une imposition plus juste pour tous.
	DMettre en place la taxe d’habitation sur les locaux vacants
	D Défendre à l’intercommunalité le classement de la commune en zone tendue 
pour pouvoir augmenter la taxe d’habitation sur les résidences secondaires.

Mieux utiliser chaque euro public
Nous réaliserons un état des lieux complet des dépenses communales afin d’identifier les 
marges de manœuvre réelles, notamment les crédits inscrits mais non consommés. Cet 
examen permettra de dégager des capacités nouvelles pour financer les priorités municipales.

Agir en responsabilité
Oui, nos moyens sont contraints.  Mais ils ne nous interdisent ni l’ambition, ni des actions 
concrètes pour améliorer le quotidien.
Oui, nous aurons besoin de travailler avec d’autres collectivités : certains projets dépendent 
de l’intercommunalité, du Département, de la Région ou de l’État.
Nous nous engageons à déployer toute notre énergie à mettre en œuvre toutes les 
propositions des pages suivantes.
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Pour que chacun·e puisse 
se loger dignement à Aouste
L’accès au logement est devenu un défi majeur à Aouste comme dans notre vallée.
Ce sera notre priorité pour le mandat. Une municipalité volontaire a des leviers pour 
aider ses habitant·es à se loger confortablement et pour développer des politiques 
d’urbanisation tout en préservant les espaces agricoles et naturels.

Nos engagements
	D Agir sur les logements vacants par un état de lieux du bâti non 
utilisé puis en contactant les propriétaires pour les inciter à 
louer à l’année, ou remettre leur bien sur le marché.

	DMettre en place la taxe d’habitation sur les logements vacants.

	D Encadrer les locations touristiques par une politique 
municipale limitant la durée de location à l’année.

	D Rénover des bâtiments communaux en logements adaptés 
aux personnes âgées et aux foyers les plus modestes.

	D Favoriser la création de logements dans une logique de densification 
en agissant sur les outils de planification intercommunaux.

	D Préserver et développer le service public de la rénovation 
de l’habitat via nos élu·es intercommunaux.

La vitalité des commerces et des entreprises est essentielle pour la vie de notre commune. 
Nous voulons soutenir celles et ceux qui font vivre notre territoire et faciliter l’accès à 
des services de proximité pour toutes et tous.

Nos engagements
	D Instaurer un·e élu·e référent·e au commerce et à l’emploi à la mairie pour :

•	 Assurer un lien de proximité avec les commerçant·es, artisan·es, 
porteurs ou porteuses de projets et employeurs locaux ;

•	 Faciliter les démarches d’installation, de reprise ou de transmission,
•	 Animer des espaces de dialogue associant la mairie, les entreprises 
et les habitant·es.

	D Identifier les besoins en commerces 
et services pour des projets qui 
correspondent aux attentes du territoire 
pour renforcer leur viabilité économique.

	D Veille et stratégie foncière pour lutter 
contre les locaux commerciaux vacants 
et soutien aux propriétaires. 

	D Aider à installer et pérenniser les 
commerces dans les rez-de-chaussée 
communaux avec des loyers adaptés, 
des appels à projets transparents et 
un accompagnement dans la durée.

Échelle intercommunale
	D Défendre une politique de 
coopération économique 
cohérente avec les 
partenaires économiques 
du territoire.

	D Accompagner la transmission 
des entreprises notamment 
vers les salarié·es.

	D Développer des espaces 
mutualisés (bureaux, locaux 
commerciaux, ateliers, 
etc.) pour permettre aux 
créateurs d’entreprises 
de tester leur activité.

Pour un village vivant 
grâce à ses commerces 
et ses services
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01	� Sécurisation du pont et de la traversée 
de la Drôme pour mieux connecter 
les deux rives du village (page 14)

02	� Réaménagement de l’entrée est du village 
depuis le Parc Vincent (page 14)

03	� Réflexion sur l’avenir de l’îlot Lembacel, 
de son foyer d’activités économiques et 
de son lien avec le village (page 14)

04	� Réhabilitation du Temple en lieu culturel et 
artistique, professionnel et amateur (page 12)

05	� Valorisation et pérennisation du 
patrimoine des canaux (page 12 et 16)

06	� Création d’un parking multimodal avec 
ombrière et réalisation d’un plan du 
stationnement dans le village (page 14)

07	� Développement du marché de producteurs 
locaux du dimanche (page 16)

08	� Action sur les logements vacants et 
rénovation du bâti communal (page 08)

09	� Appui de la municipalité à l’installation 
et la pérennisation des commerces 
dans le centre-bourg (page 09)

10	� Réhabilitation de l’école Saint-Christophe 
en Maison des solidarités au RDC et en 
logements sociaux aux étages (page 07)

11	� Aboutissement des projets scolaires : cuisine 
centrale, rénovation de l’école maternelle 
et renaturation de la primaire (page 12)

12	� Une mairie réellement à l’écoute des 
habitant.es pour un village 
plus citoyen (page 18)

13	� Création d’une saison culturelle communale 
en lien avec les associations (page 12)

14	� Aménagement de lieux de loisirs 
extérieurs adaptés à tout âge (page 12)

04
02

06

08
0709

0305

01

11

12

La carte de nos propositions
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Pour un village qui se préoccupe 
des liens entre ses habitant·es
Les moins de 20 ans et les plus de 65 ans représentent plus de 50% de la population 
aoustoise ! La présence discrète des ancienn·es et des adolescent·es dans l’espace public 
cache un sentiment d’isolement et met en lumière un besoin d’espaces de rencontres. En 
parallèle le village doit poursuivre ses efforts pour accueillir ses enfants plus nombreux : 
Aouste doit devenir une ville à hauteur d’enfants !
La culture est un moteur essentiel de la vie communale. Elle tisse des liens sociaux et 
intergénérationnels, rassemble les habitant·es et fait vivre nos lieux de rencontre. Nous 
défendons une culture vivante, accessible et partagée, soutenue activement par la mairie.

Nos engagements

Pour nos enfants
	D Permettre à tous et toutes de se déplacer plus facilement notamment 
vers Crest par la mise en place d’un partenariat avec Crest et 
la Région AURA autour de la navette Mouv’à Crest.

	D Faire aboutir les projets de rénovation de l’école maternelle et de renaturation 
de la cour des primaires et poursuivre l’amélioration du quotidien des élèves : 
gestion du bruit de la cantine, sécurisation de la cour des maternelles.

	D Créer un Conseil municipal des jeunes avec un budget 
dédié en s’appuyant sur le Conseil d’école.

Pour nos aîné·es
	D Permettre à nos aîné·es de se rencontrer et de partager des temps conviviaux par 
la mise à disposition d’une salle commune accessible et chauffée toute l’année.

Pour toutes et tous
	D Défendre une alimentation et un service de restauration collective de meilleure 
qualité pour nos élèves ET nos aînés : plus de bio dans les assiettes, plus de 
fait maison, plus de local, plus de saison en faisant une priorité du mandat 
l’aboutissement du projet de cuisine centrale portée par la CCCPS (cf. page 16).

	D Repenser et aménager des lieux de loisirs et d’espace de plein air 
pour favoriser la rencontre et des équipements adaptés à tout âge 
et à tout handicap : terrain de sport de la serpentine, transformation 
de l’aire de jeu, création d’un espace dédié aux tout-petits, etc.

	D Encourager le sport comme levier de santé à travers le développement 
des lieux de pratiques intérieures au sein de l’espace intercommunal 
(ex : la piscine couverte mutualisée CCCPS/CCVD).

Pour une politique culturelle ambitieuse et créatrice de liens
	DŒuvrer pour que le Temple devienne un lieu culturel de pratiques artistiques 
professionnelles et amatrices (lieu d’exposition, salle de répétition et de spectacle).

	DŒuvrer pour la prise d’une compétence dédiée à la culture 
à la communauté de communes (CCCPS).

	DMettre en valeur le patrimoine local et industriel (Lembacel,  
micro-turbine) de la commune à travers les journées du patrimoine.

	D Réfléchir à la création d’une saison culturelle, impulsée par la mairie 
en partenariat avec les associations (concerts, théâtre, organisation 
de projections de films à la salle des fêtes ou en plein air, etc.).

	D Renforcer le soutien (de l’idée à la réalisation) 
aux associations et acteurs socioculturels locaux.
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Pour un centre-bourg revitalisé 
en concertation avec vous
Les défis d’aménagement du centre-bourg et du village sont nombreux pour favoriser 
la vitalité sociale et économique de notre village.

Chacun.e, à pied, en vélo, avec ou sans difficulté de marche, avec une poussette quatre 
places ou sans enfant, doit pouvoir se rendre facilement au centre-bourg. Pour renforcer 
les liens humains, il nous faut aussi renforcer les liens urbains.
Nous avons à cœur de tenir compte des différents usages des habitant·es et manières 
de se déplacer, selon les circonstances et moments de la journée, des besoins commer-
ciaux spécifiques, des nécessités d’entretien ou de transformation des bâtiments et du 
patrimoine communal.
Avec vous toutes et tous, nous souhaitons poursuivre et renforcer la revitalisation du 
centre-bourg entamée par les mandatures précédentes.
Dès notre arrivée à la mairie, nous lancerons une large concertation sur cet enjeu majeur 
pour l’avenir de notre village. Nos engagements

	D Sécuriser le pont et la traversée de la Drôme et ainsi mieux connecter 
les deux rives du village et faciliter l’accès aux écoles.

	D Réaliser un plan du stationnement (voiture et vélo) dans le village 
et créer, au-dessus de la pharmacie, un parking multimodal 
avec ombrières et bornes de recharge rapide.

	D Améliorer et entretenir la voirie en intégrant tous les modes de 
déplacements, avec un investissement échelonné sur plusieurs années.

	D Étendre le dispositif existant d’aide à la rénovation des 
façades avec un volet rénovation énergétique.

	D Réaménager l’entrée Est du village, 
du parc Vincent jusqu’au Temple.

	D Relier tous les quartiers d’Aouste au 
centre-bourg par des cheminements 
sécurisés et adaptés (poussettes, 
vélos, PMR, piétons, enfants) que 
l’on réside à Fontagnal, Beausoleil, 
ou aux rives du Lauzun.

	D Réfléchir à l’avenir du quartier 
Lembacel et du foyer d’activités 
économiques qu’il représente et penser 
à son intégration dans le village.

Échelle intercommunale
	D Soutenir et développer 
le projet d’autopartage 
électrique porté avec 
les autres communes 
de la CCCPS.

	DŒuvrer avec la CCCPS pour 
la remise en service d’une 
aire de covoiturage au sud 
de la commune d’Aouste.
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Pour un village qui préserve 
son environnement et son avenir
Parce que les enjeux écologiques, énergétiques et climatiques auxquels nous devons 
collectivement faire face sont immenses, nous agirons par tous les moyens à notre 
portée, que ce soit au niveau de la commune ou de l’intercommunalité, pour préserver 
l’environnement et la qualité de vie dans notre village, pour aujourd’hui et demain.

Nos engagements
	D Développer le marché de producteurs locaux du dimanche 
récemment créé et travailler avec le CCAS (puis la future Maison 
des solidarités) afin d’en assurer l’accès à toutes et tous.

	D Construire une politique d’aménagement qui renforcera la protection 
et la préservation de nos terres agricoles (cf page 8 « logement »). 

	D En partenariat avec les associations d’usagers, agir pour un partage 
des usages de l’eau des canaux, notre bien commun.

	D Valoriser et pérenniser le patrimoine des canaux en leur rendant 
leur vocation historique de production d’énergie (micro centrale 
hydraulique) pour fournir en électricité les Aoustoises et Aoustois.

	D Organiser une Fête de l’eau pour sensibiliser à l’histoire 
des usages et à la préservation de la ressource.

	D Faire de la forêt communale un lieu d’accueil et de sensibilisation du public et 
protéger la nature, la faune et la flore. Pour cela, créer un Espace Naturel Sensible 
(ENS) local en collaboration avec le Département de la Drôme et en concertation 
avec tous les usager·es (association de chasse, naturalistes, randonneurs).

	D Poursuivre le travail d’inventaire, de cartographie et de sorties 
pédagogiques engagé avec l’Atlas de la biodiversité communale.

Échelle intercommunale
Parce que sur ces sujets, beaucoup de décisions prennent leur sens 
à l’échelon intercommunal, nos élu·es à la CCCPS seront là pour :

	D Pour porter le projet de cuisine 
centrale pour fournir des repas 
de qualité à nos enfants, avec 
des objectifs de produits bio et 
locaux bien plus ambitieux que 
ceux prévus actuellement.

	D Faire de ce projet de cuisine 
centrale un élément structurant 
du Projet Alimentaire Territorial, 
en appuyant l’approvisionnement 
auprès de nos agriculteurs locaux 
et en soutenant l’installation 

de nouveaux agriculteurs et 
agricultrices pour faire face à 
la vague de départ à la retraite 
prévue dans les 10 ans à venir.

	D Appuyer une coopération 
renforcée entre la CCCPS et la 
Communauté de communes 
du Val de Drôme (CCVD) dans 
les domaines de l’Energie, des 
Mobilités et de l’Agriculture.

Parc photovoltaïque au sol 
réalisé par Enercoop AURA sur 
une parcelle communale.
Une partie de la production électrique 
alimentera tous les habitant.es
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Pour un village plus citoyen, 
une mairie à votre écoute
Aouste en commun, jusqu’ici, c’est….

Notre liste est née d’un besoin de coopération : pour qu’un projet fonctionne, il est 
important de faire participer les personnes concernées. 
Mais, tout le monde ne peut pas participer tout le temps. Les élu.es prennent aussi des 
décisions au nom des citoyen.nes. Pour cela, ils doivent créer un rapport de confiance 
mutuelle avec la population. Pour créer cette confiance, il est essentiel de vous informer 
et de vous rendre des comptes en toute transparence. Il est essentiel de consulter quand 
cela est pertinent et de vous associer pour les grands projets qui engagent tout le village. 
Nous voulons remettre de la démocratie au cœur du village et faire de la mairie notre 
maison commune.

Nos engagements
	D Vous informer régulièrement et de manière accessible 
sur les activités de la mairie et les projets.

	D Présenter en réunion publique un bilan annuel de l’action 
municipale et les orientations pour l’année à venir.

	D Faire preuve de transparence sur le budget et les finances municipales. 

	D Prévoir un espace d’expression citoyenne durant les conseils municipaux.

	D Poursuivre et amplifier le fonctionnement des commissions 
extra‑municipales ouvertes aux citoyen·nes, pour élaborer ensemble 
les projets phares de la commune (Saint-Christophe, le Temple, 
l’aménagement du centre bourg, l’atlas de la biodiversité, etc.).

	D Instaurer des outils de consultation citoyenne (par exemple : votations, 
enquêtes, cahiers de propositions, permanences d’élu·es...).

	D Créer un Conseil municipal des jeunes en lien avec l’école.

	D En tout début de mandat, élaborer et signer une charte de l’élu.e pour promouvoir 
une attitude exemplaire : respect des habitant.es, des agents, de l’ensemble du 
Conseil municipal, lutte contre toutes formes de harcèlement et de discrimination.

portes frappées 
en porte-à-porte

400 réunions de groupe  
de travail et 3 séminaires 
programmatiques

12

consultation 
des jeunes 
via Instagram

1
permanences 
des quartiers 

7
suggestions et 
propositions dans 
la boîte à idées 

30

associations, entreprises et 
commerçant.es rencontrés 

28

… et ce n’est qu’un début !

1918



Les Mots croisés 
du programme

1 3
4

5
6 7

8
9 10

11 12

13 14
15

Horizontal

1 /	 Communauté de communes
4 /	 Nom du village
8 /	 Tissu essentiel à soutenir (p. 7 et 13)
9 /	 Lieu culturel à aménager (p. 13)
11 /	Priorité pour tous, jeunes et ainés (p. 13)
12 /	Seniors à préserver (p. 12)
13 /	À gérer avec sérieux et rigueur (p. 6)
15 /	Bâtiment à rénover (p. 7)

Vertical

1 /	 Alimentation locale collective (p. 14)
3 /	 Accès pour chacun.e (p. 8)
5 /	 Engagement des élu·es (p. 19)
6 /	 Cohésion et entraide (p. 7)
7 /	 Jeunesse à inclure (p. 12)
10 /	Lien avec producteurs locaux (p. 16)
14 /	À sécuriser pour les déplacements (p. 15)

Logement / Solidarité / Charte / St-Christophe / Parc / Temple 
Pont / Vincent / Marché / Cuisine / Cccps / Enfants / Aînés / Budget
Santé / Sécurisation / Participation / Association / Aouste

Pour en savoir plus et ne rien manquer de la campagne, n’hésitez pas à 
consulter notre site Internet et à nous suivre sur les réseaux sociaux :

aousteencommun.fr Aouste en commun @aouste_en_commun 
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